PREFEITURA MUNICIPAL DE GURINHEM

Gabinete do Prefeito
LEI N° 548/2022.

REGULAMENTA O ARTIGO 37, INCISO IX
DA CONSTITUICAO FEDERAL, E REVOGA
LEIS ANTERIORES.

FACO SABER QUE CAMARA MUNICIPAL DE GURINHEM, ESTADO DA
PARAIBA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os 6rgaos da Administragdo Municipal direta e indireta poderéc efetuar
contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos
previstos nesta lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

| - Assisténcia a situagdes de calamidade publica ou de emergéncia assim
declaradas por decreto do Poder Executivo Municipal;

Il - combate a surtos endémicos e epidemias;

ill — atendimento a Programas e convénios temporarios dos Governos
Federal e Estadual nas areas de saude, educacgéo e assisténcia social;

IV - necessidade de implantagdo imediata de novo servigo;

V - recadastramentos;

VI - contratagdo para a manutengdo de servigos essenciais, quando
houver a sua imediata interrupgac por falta de servidores em decorréncia de
exoneragao, falecimento, licenca-salde, licenga-maternidade ou aposentadoria;

VIl - execugéo de obra certa ou servigo especifico e temporario,

VIl - contratagdo para manutengéo de servigos essenciais da area de
saude e educacgdo, quando houver a sua imediata interrupgdo em decorréncia
de greve ou paralisagao de servidores.

Art. 3°. Com excecédo do caso do inciso |, Il e Vill do artigo 2° as
contratagbes serdo precedidas da realizacdo de processo seletivo simplificado.

Paragrafo nico. Nos processos seletivos, o Municipio utilizara como
forma de avaliagéo, preferentemente, a avaliacdo de titulos.

Art. 4°. As contratagbes seréo feitas por tempo determinado, observados
0s seguintes prazos:
I - no caso dos incisos |, Il e VlIl do art. 2°, enquanto perdurar a situagéo
que originou a contratagao;
Il - no caso do inciso 11l do art. 2°, até doze meses, sendo prorrogavel uma f»:;f’
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Il = Nos casos do inciso |V do art. 2°

a — sendo o servigo implantando de necessidade permanente, a
contratagdo nao podera exceder a 12 (doze) meses;

b — sendo o servigo implantado de duragao temporaria, a contratagao se
dara até a sua concluséo, limitado ao periodo de 12 (doze) meses.

IV - Nos casos do inciso V do art. 2°, enquanto durar o recadastramento,
limitado ao periodo de 12 meses;

V — Nos casos do inciso VI do art. 2°

. a — tratando-se de exoneragdo, aposentadoria ou falecimento, a

contratagdo temporaria ndao podera exceder o prazo de 12 (doze) meses,
devendo neste caso, ser providenciada o provimento efetivo do cargo,

b - nos casos de licenga-satde ou licenga-maternidade, a contratagéo
devera perdurar enquanto o servidor estiver licenciado.

VI - Nos casos do inciso VIl do art. 2°, até a duragéo da obra ou servigo,
limitado ao periodo de 12 (doze) meses.

§ 1° Nos casos dos incisos V, alinea “a”. deste artigo, somente podera
haver contratacdo nos termos desta lei desde gue ndo haja candidato aprovado
em concurso com prazo de validade em vigor;

§ 2° Nos casos do inciso |l deste artigo, se durante o prazo do contrato,
ocorrer a cessacao do programa, ¢ Municipio podera rescindir o contrato de
trabalho antes de seu término;

.w Art. 5°. Salvo os casos de cumulagéo constitucional de cargos publicos, é
vedada a contratagdo nos termos desta lei, de servidores da administragéo direta
e indireta da Unido, Estados, do Distrito Federal e Municipios, ainda que em
licenga ndo remunerada.

Art. 6°. A remuneragéao do pessoal contratado, nos termos desta lei, sera
fixada observando-se o seguinte:

| - nos casos em que o cargo objeto do contrato temporario for idéntico ou
semelhante a cargo constante no quadro de funcionarios do Municipio, a
remunerac¢éo devida sera igual ao vencimento inicial do cargo da carreira;

Il - ndo havendo cargo idéntico ou semelhante no quadro de servidores
do Municipio, o valor da remuneragao sera calculada de acordo com o valor pago
em outros Municipios para cargo igual ou assemelhado;
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Art. 7°. Os servidores contratados nos termos desta lei seréo inseridos
no Regime Geral de Previdéncia Social e atenderdo as normas de Direito
Administrativo.

Art. 8°. O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

| - receber atribuiges, funcbes ou encargos n&o previstos no respectivo
contrato,

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precéario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comisséo ou fungdo gratificada, salvo
se solicitar a rescis@o do contrato temporario.

Art. 9°. E vedada a contratagdo, nos termos desta lei, dos casos
seguintes:

| - dos casos de necessidade manifestamente permanente no ambito da
administragao municipal;

Il - dos cargos de fiscalizacdo em geral, bem como o de langamento de
tributo;

Art. 10. O contrato firmado nos termos desta lei extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

Il - nos casos do inciso IV do artigo 2°, pelo término do contrato ou pela
cessacédo do programa ou convénio;

IV - Antes do término do prazo contratual, por ato da Administragéo,
mediante comprovado término do excepcional interesse publico que originou a
contratagao.

Art. 11. A extingdo do contrato nos casos do inciso Il do artigo anterior,
sera comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias;

Art. 12. O Municipio podera cobrar taxas de inscrigbes, que serédo
utilizadas no custeio das despesas oriundas do processo de selegéo.

Art. 13. Quando o processo seletivo for relacionado a fungdes
desempenhadas no ambito do programa de Sautde da Familia e/ou Combate &
dengue, quando as atribuigbes do cargo, por determinagéo legal o requererem,
sera exigido que o candidato resida no distrito ou bairro onde sera prestado o
servigo, bem como outras determinagdes dos referidos programas.

§ 1° Para fins de comprovagdo de residéncia serdo considerados Qs /

seguintes documentos: \
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I - carné de tarifa de agua, luz, telefone ou Impostos Municipais em nome
do candidato ou de membro da familia, comprovado o parentesco;

Il - contrato de locagdo em nome do candidato ou membro da familia,
comprovado o parentesco;

§2° O comprovante do paragrafo anterior sera exigido no momento da
contratagéo,

§ 3. Sem prejuizo das demais penalidades, havendo informagéo falsa
quanto a comprovagédo de residéncia, o Municipio extinguird o contrato de
trabalho.

Art. 14, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogada as
demais Leis referentes a mesma matéria e, em especial a Lei n°® 474/2017, bem
como as demais disposi¢bes em cont réno

gz
GABINETE DO PREFEITO CONSTt?‘UClONAL DE GURINHEM -PB, EM 24 DE
FEVEREIRO DE 2022. N\

TARCISIO/SAULO DE PAIVA
ito Copstitucional

/
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