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Leii n®572/ 2022.

INSTITUI O PROGRAMA EMPREENDER MUNICIPAL DE
GURINHEM/PB, CRIADO NOS TERMOS DA LEI ESTADUAL
N° 9.335, DE 25 DE JANEIRO DE 2011 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal Decreta e eu Sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecido o Programa de Apoio ao
Empreendedorismo no municipio de Gurinhém/PB —
EMPREENDER GURINHEM em parceria com o Empreender
Paraiba criado pela Lei n° 9.335, de 25 de janeiro de 2011 e
regulamentado pela Medida proviséria 207 de julho de 2013,
vinculado ao Gabinete do Prefeito, onde o Prefeito, fica
autorizado, por meio de decreto delegar a fiscalizacéo,
acompanhamento e vinculag&o a outra secretaria.

Pardgrafo  Unico. A  Coordenadoria do  Programa
‘EMPREENDER  GURINHEM” é responsavel pela
operacionaliza¢do e administracdo das medidas necessérias a
implementacdo do Programa a que se refere o caput deste
artigo, podendo para tanto, na forma da lei, firmar convénios,
contratar servicos, estabelecer parcerias e adotar as iniciativas
indispensaveis ao bom cumprimento dos objetos
compreendidos por referidas agfes, fazendo uso dos seus
recursos institucionais e dos que forem destinados na presente
Lei.

Art. 2° - O Programa EMPREENDER GURINHEM, tem como
prioridade a concessao de crédito produtivo orientado com o
objetivo de incentivar a geragéo de ocupagédo e renda entre os
empreendedores do municipio de GURINHEM, bem como
apoiar e fortalecer a economia solidaria, o comércio justo, o
micro empreendedor individual, o micro empresario, o
empresario de pequeno porte, 0s autbnomos e as cooperativas
de producéo do Municipio, destinando-se a:

| — aumentar as oportunidades de emprego através da
criagéo, ampliagédo, modernizacao, transferéncia ou reativagao
de negécios, formais e informais, através da concesséo de
empréstimos de recursos financeiros, facilitagdo do acesso a
novas tecnologias de producdo e assisténcia técnica
especializada aos empreendedores e a logistica de
distribuicdo e conquistas de novos mercados;

Il — elevar a qualidade de vida da populacdo pela
criagdo de fontes de renda segura e consistente, que
proporcione sustento as familias de empreendedores, em
particular, as de baixa renda;

[ — promover a capacitacéo e a qualificacdo gerencial
de empreendedores e gestores de pequenos negocios,
visando aprimorar suas aptiddes e assegurar acesso a
inovacdo tecnolégica que lhes garanta maior eficiéncia
produtiva e competitividade no mercado;

\ — promover sistemas associativos de producao
mediante a criagdo e a manutencdo de centrais de compras,
de producgdo e vendas, sob a gestdo dos empreendedores,
formais e informais, de pequenos negécios;

\% — oferecer infraestrutura para facilitar escoamento da
producdo e possibilitar o acesso dos pequenos
empreendedores ao sistema de comercializac¢ao;

\! — viabilizar a participagdo de empreendedores,
formais e informais em feiras e exposi¢cdes onde quer que sua
presenca possa contribuir para o desenvolvimento de suas
atividades;

VIl — apoiar e estimular a criagdo de organizagdes e
mecanismos de microcrédito produtivo e orientado;

VI — apoiar e estimular a plena aplicagdo em ambito
municipal do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte — Lei 9.841/1999 — e da Lei Geral das Més
e EPPs — Lei complementar 123/ 2.006; e

IX — apoiar e estimular a consolidacdo de acdo de
suporte a economia solidaria e o comércio justo sustentavel.
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§ 1° Considera-se empreendedor a pessoa fisica, juridica ou
qualquer outra forma associativa de producéo ou trabalho de
micro e pequeno porte que tem por fungdo béasica a produgéo
de bens ou prestacdo de servicos objetivando a geracédo de
receita e a promog¢éao do trabalho, emprego e renda.

§ 2° Poderdo receber aporte de recursos do EMPREENDER
GURINHEM, os empreendedores, nos termos de
regulamentacgédo desta Lei.

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, considera-se crédito
produtivo orientado aquele concedido para atendimento das
necessidades financeiras de empreendedores, utilizando
metodologia baseada no relacionamento direto destes com a
producdo de bens e/ou prestagdo de servicos que passem a
agregar renda com a participagéo direta destes no local onde
€ executada a atividade econdmica, obedecidas as seguintes
exigéncias.

I — 0 atendimento ao tomador final dos recursos sera
realizado pela Coordenadoria do EMPREENDER GURINHEM,
responsavel por autorizar o levantamento socioecondmico e
prestar orientagdo educativa sobre o planejamento do negécio,
para definicdo das necessidades de crédito educativa sobre o
planejamento do negdcio, para definicdo das necessidades de
crédito e de gestdo voltadas para o desenvolvimento do
empreendimento;

I — a comunicacdo com o tomador final dos recursos
deve ser mantida durante o periodo do contrato, para
acompanhamento e orientagdo, visando ao seu melhor
aproveitamento e aplicacdo, bem como o crescimento e
sustentabilidade da atividade econ6émica;

1] — o valor e as condi¢cBes do crédito devem ser
definidos apds a avaliacdo da atividade e da capacidade de
endividamento do tomador final dos recursos.

\Y — 0 crédito devera observar as regras estabelecidas
na presente lei, no decreto de regulamentacado e em edital, que
disciplinardo a concessdo do crédito produtivo, devendo,
prioritariamente, ter como objetivo dotar os beneficiarios de

condicbes para o desenvolvimento sustentavel de suas
atividades produtivas.

Art. 4° - Os modelos de contratos de concesséo obedeceréo
as normas desta Lei e deverdo consignar, com destaque, 0
nome do Programa EMPREENDER GURINHEM.

Art. 5° - A Agéncia do Programa EMPREENDER GURINHEM,
devera ser implantada com a incumbéncia de disponibilizar
informagbes sobre o Programa e facilitaro o acesso dos
empreendedores.

Art. 6° - Para a implementagdo e operacionalizacdo do
Programa EMPREENDER GURINHEM, fica instituido o Fundo
Municipal de Apoio ao Empreendedorismo — FUNDO
EMPREENDER GURINHEM.

§ 1° Os recursos arrecadados através do FUNDO
EMPREENDER GURINHEM, serdo administrados pelo titular
da coordenadoria do EMPREENDER GURINHEM.

§ 2° Fica autorizada a destinacdo de 10% (dez por cento) dos
recursos arrecadados através do FUNDO EMPREENDER
GURINHEM para o custeio operacional do Programa
EMPREENDER GURINHEM.

§ 3° O FUNDO EMPREENDER GURINHEM, tem
contabilidade propria, e a aplicagdo de seus recursos ficam
sujeitos a prestacdo de contas no forma e nos prazos da
legislacédo que disciplina a administracéo financeira.

Art. 7° - Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal a
que se refere o artigo anterior.

| — as consignadas no Orcamento geral do Municipio
de GURINHEM;

Il — origindrias da arrecadagdo da Taxa de
Administracdo de Contratos, que tem como fato gerador a
assinatura de contratos entre 0 municipio de GURINHEM e os
seus fornecedores de produtos e servi¢os no fator 1,0% (um
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por cento) sobre o valor de face deste, a ser realizada no ato
de consolidagdo dos respectivos pagamentos.

i — aquelas decorrentes de recursos proprios das
entidades ou 6rgdos da administracdo publica, onde se
encontram consignadas as dotagcdes orcamentarias do
Programa,;

\Y — Recursos arrecadados pelo Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS em montante a ser aprovado pelo
Gestor do mencionado Fundo com o auxilio de seu conselho
se este estiver em pleno funcionamento, devendo estes ser
integralmente aplicados em ac¢Bes que componham a
construcéo de mecanismos de economia solidaria e insergao
social.

\Y, — os valores decorrentes da remuneracédo do Fundo
pelos financiamentos concedidos pelo agente financeiro e os
rendimentos resultantes de aplicagbes financeiras dos
recursos ndo comprometidos;

VI — juros e quaisquer outros rendimentos eventuais; VI
— amortizagBes de empréstimos concedidos.

§ 1° Nos termos do art. 145, Il da CF/1988 e para efeito de
consignar contrapartida a cobranca estabelecida no inciso Il do
presente artigo, fica estipulada como contraprestagao
municipal a publicacdo e fiscalizagdo dos contratos
administrativos mediante emissdo de certiddo de regularidade
de preceitos de sustentabilidade econémica, social e
ambiental que comprove a plena aplicagdo destes no ambito
da execucéo dos contratos, sendo esta condi¢do sine qua non
de habilitacéo ao recebimento do pactuado em contrato;

§ 2° Ficam excluidos da incidéncia da taxa de Administracdo
de que trata o inciso Il do presente artigo, 0os seguintes
contratos:

I — de servigos publicos explorados por concessao
dispensadas de procedimento licitatorio para contratagdo com
0 municipio;

Il — com valor inferior a 02 (dois) salarios minimos.

§ 3° As fontes de recursos do Programa, observados os limites
e condi¢Oes da legislacdo de regéncia, podem ser utilizadas
para abertura de créditos adicionais para o desenvolvimento
das suas agoes.

§ 4° Aplica-se a cobranca da Taxa de Administracdo de
Contratos, prevista no inciso Il do caput deste artigo, aos
pagamentos a credores, cuja contratacdo se faca, nos termos
do art. 62 a Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes
posteriores habeis, tais como, carta contrato, nota de empenho
de despesa, autoriza¢éo de compra ou ordem de execugao de
servico.

Art. 8° - A supervisdo do Fundo sera exercida pelo Conselho
Gestor do EMPREENDER GURINHEM, formado por um
membro da Secretaria de Financas, membro da Assessoria
Juridica do Municipio e um membro do Gabinete do Prefeito,
possuindo as seguintes atribuicdes:

| — auxiliar no estabelecimento de critérios e fixacdo de
limites globais e individuais para a concessdo dos
financiamentos e subvencg6es, observadas as disponibilidades
do Fundo;

Il — sugerir prazos de amortizacdo e caréncia, bem
como os encargos dos mutuarios e multas por eventual
inadimplemento contratual;

Il — analisar as contas operacionais do Fundo, por meio
de balancetes, além de avaliar os resultados e propor medidas
de aprimoramento de suas atividades;

\Y — manifestar-se sobre ajustes a serem celebrados
com terceiros, tendo por objeto recurso do Fundo;

\% — elaborar o Regimento Interno.

Art. 9° - Os casos de inadimpléncias merecerdo especial
cuidado do programa, no sentido de identificar circunstancias
ou fatores supervenientes, alheios a vontade do tomador, que
possam ser responsaveis por dificuldades momentaneas de
pagamento, situagdo em que devera proceder a prorrogagao
das parcelas vencidas ou mesmo a renegociagdo do contrato,
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de modo a ajustar as obrigacGes do tomador a real capacidade Prefeito Constitucional
de amortizac@o de empreendimento.

Paragrafo Unico. Adotadas as providéncias do caput deste
artigo, persistindo a inadimpléncia por parte do tomador, sera
feita a notificac@o formal do inadimplemento da obrigacéo por
meio de protesto e, posteriormente, inclusdo do inadimplente
nos cadastros de protegdo ao crédito, bem como providenciar
o envio das informagdes referentes ao débito para inscricao
junto a divida ativa e execugéo judicial, através da Assessoria
Juridica do Municipio.

Art. 10° - O Conselho a que se refere o artigo anterior tera a
sua composi¢do definida em decreto do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 11° - Enquanto néo instalado o Conselho Gestor, Ato do
Chefe do Poder Executivo substituird as a¢des do respectivo
Conselho.

Art. 12° - N&do sera concedido empréstimo pelo Fundo
Municipal de Apoio a Empreendedorismo — FUNDO
EMPREENDER GURINHEM, aos projetos de comercializagao
de armas, bem como a comercializagdo de bens e servicos
gue ndo sejam condizentes com o sistema legal vigente.

Art. 13° - Decreto do Chefe do Poder Executivo regulamentara
no que couber, esta Lei.

Art. 14° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 15° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 26 de dezembro de 2022.

(assinado na verséo fisica)

TARCISIO SAULO DE PAIVA
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LEI n° 571/2022.

Fixa o valor para

pagamento de
Obrigacdes de
Pequeno Valor/RPV,
decorrentes de

decis@es judiciais, nos
termos do Art. 100,
paragrafos 3° e 4° da
Constituicdo Federal.

O PREFEITO COSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
GURINHEM- PB, faco saber que a Camara Municipal aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a fazer o pagamento de débitos ou obrigagdes do Municipio,
decorrentes de decisdes judiciais transitadas em julgado,
consideradas de pequeno valor, nos termos do Art. 100,
paragrafos 3° e 4° da Constituicdo Federal, sendo procedido
diretamente pela Secretaria Municipal da Financas, a vista do
oficio requisitério expedido pelo juizo competente -
Requisicao de Pequeno Valor/RPV.

Paragrafo Unico - Para fins desta Lei, consideram-se
de pequeno valor os débitos ou obrigac¢des igual ou inferior ao
maior beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social,
independente da natureza do crédito.

Art. 2° - Os pagamentos das RPV s de que trata esta
Lei serdo realizados de acordo com as disponibilidades
orgamentérias e financeiras do Municipio e seréo atendidos
conforme a ordem cronolégica dos oficios requisitorios
protocolados na Secretaria Municipal da Financas.

Art. 3° - A Assessoria Juridica do Municipio ficara
atenta, para que nos autos dos processos respectivos, nao
ocorra fracionamento, reparticio ou quebra do valor de
execuc¢ao, vedados no paragrafo 8° do Art. 100 da Constituicao
Federal, sem prejuizo da faculdade de o credor renunciar ao
crédito de valor excedente ao fixado no paragrafo tnico do Art.
1° desta Lei, para receber através de RPV.

Art. 4° - Para os pagamentos de que trata a presente
Lei, sera utilizada a dotacao prépria consignada no orgamento
anual.

Art. 5° - A presente Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 6°. Ficam revogadas as demais disposi¢cdes em
contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
GURINHEM-PB, EM 26 DE DEZEMBRO DE 2022.

(assinado na verséo fisica)
TARCISIO SAULO DE PAIVA

Prefeito Constitucional
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Lei Municipal N° 570/2022.

Dispdes sobre o
pagamento  de
diarias no ambito
do Municipio de
Gurinhém-PB e
da outras
providéncias.

O PREFEITO COSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
GURINHEM- PB, faco saber que a Camara Municipal aprovou

€ eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° — O servidor municipal, nele compreendido, o Prefeito,
Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e ocupantes de cargos
comissionados, que se deslocar para fora do Municipio, em
razdo de servigo, fara jus a diarias que serdo pagas pela
Prefeitura, de conformidade com esta Lei.

Paragrafo Gnico. Para fins do disposto nesta Lei, consideram-
se diarios os valores pagos aos servidores publicos ou agentes
politicos por dia de afastamento da sede do servigo, em carater
eventual e transitério, quando em atividade realizada no
interesse ou em virtude do exercicio de suas fungdes,
destinadas a indeniza-lo de despesas extraordindrias com
hospedagem, alimentacdo e locomog&o urbana

Art. 2° — As diarias de que trata esta Lei destinam-se a
indenizar o servidor, especificamente, das despesas
extraordindarias com  alimentacéo, hospedagem e
deslocamento e serdo concedidas por dia de afastamento do
Municipio.

Paragrafo Unico — Quando o afastamento n&o exigir pernoite
fora da sede do Municipio ou nos casos em que for concedido
alojamento gratuito em residéncia oficial, o servidor somente
fara jus a metade da diaria estipulada.

Art. 3° — A concessdo e o pagamento de diarias serdo, em
regra, pagos apos o deslocamento, de conformidade com o
gasto realizado e comprovado.

Paragrafo 1°. Poder4 acontecer pagamento antecipado,
excepcionalmente, para refeicdo, hospedagem e
deslocamento, sujeito a comprovacdo da realizacdo dos
gastos e do cumprimento da diligéncia em favor do Municipio.

Paragrafo 2°. Sob pena de desconto do valor pago a titulo de
diaria, o servidor devera realizar a comprovacdo do
cumprimento da diligéncia em favor do Municipio, bem como
de abastecimento, quando o deslocamento acontecer em
veiculo préprio do servidor, alimentacdo, hospedagem,
passagem/deslocamento, assim como a comprovagdo do
orgédo ou entidade onde a diligéncia aconteceu.

Paragrafo 2°. A comprovagdo do cumprimento da diligéncia e
respectivos gastos devera ser feita no prazo maximo de 10
(dez) dias, contados da data prevista para realizacdo do ato
que demandou o pagamento da diaria junto ao Setor
Financeiro.

Paragrafo 3°. O ato de concessdo previsto neste artigo
devera conter o nome do servidor, o respectivo cargo, fungéo
ou emprego, a natureza do servico a ser executado, a
duracéo provavel do afastamento e as importancias totais a
serem pagas como diarias.

Paragrafo 4°. SO sera realizado o pagamento de diaria
quando o deslocamento do servidor for previamente
autorizado pelo Setor Financeiro.

Art. 4° — A autoridade que conceder diarias em desacordo com
esta Lei responderd, solidariamente com o servidor, pela
reposicao da importancia indevidamente paga.

Art. 5° — Se for prorrogado o prazo de afastamento que serviu
de base ao ato a que se refere o art. 4° desta Lei, o servidor
terda direito as diarias correspondentes aos dias
compreendidos no periodo de prorrogacéo.

Art. 6° — O servidor que, por motivo justificado, ndo puder
afastar-se do Municipio em raz&o de servico devera fazer
pronta comunicagdo ao seu superior imediato, para as
providéncias adequadas.

Art. 7°— Se 0 servico, objeto do afastamento, ndo for realizado
ou comprovado, dentro de 10 (dez) dias, contados do retorno
do servidor, cabera a restituicdo das diarias ao erario publico
municipal.

Paragrafo Unico — O servidor devera apresentar, no prazo
indicado neste artigo, comprovante de despesa com
hospedagem, alimentagdo, deslocamento, passagem,
abastecimento de veiculo préprio, bem como de
comparecimento ao érgdo ou entidade no qual a diligéncia em
favor do Municipio foi realizada.

Art.-8° — A reposicao de importancia paga a maior, ou
indevidamente paga, apos o recolhimento & conta bancaria de

6
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origem, ocasionara a reversao do respectivo crédito a dotagao
orgamentaria propria.

Art. 9° - Ficam determinados os seguintes valores para
pagamento de diarias:

| — Prefeito Municipal em deslocamento estadual, o valor de
até R$ 400,00;

Il - Prefeito Municipal em deslocamento interestadual, o valor
de até R$ 1.000,00;

Il — Secretérios Municipais e demais servidores, o valor de até
R$ 400,00.

Paragrafo Unico. Os valores constantes neste artigo poderdo
anualmente ter seus valores recompostos, conforme INPC,
mediante Decreto a ser expedido pelo Poder Executivo.

Art. 10° — Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Art. 11° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo
e produz efeitos retroativos a 01/01/2022.

Prefeitura Municipal de Gurinhém, em 26 de dezembro 2022.

(assinado na verséo fisica)

TARCISIO SAULO DE PAIVA
Prefeito Constitucional

ANEXO

AUTORIZACAO DE VIAGEM

NOME
CARGO

RG

DADOS DA VIAGEM
PERIODO A

DESTINO —

MEIO DE TRANSPORTE —

FINALIDADE / OBJETIVO —

CPF



